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HIGIENOS INSTITUTO
SVEIKATOS STIPRINIMO CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sveikatos stiprinimo centras (toliau - Centras) yra Higienos instituto (toliau - Institutas)
struktdirinis padalinys.

2. Centro paskirtis - plétoti aplinkos sveikatinimo ir visuomenes sveikatos stiprinimo
intervencijas ir organizuoti jy jgyvendinima.

3. Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos tarptautinémis sutartimis, Europos Sajungos teisés aktais, Lietuvos Respublikos
visuomenes sveikatos priezitros jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymu,
Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy jstatymu, Kitais Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Seimo priimtais teisés aktais, Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Ministro Pirmininko potvarkiais,
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymais, Instituto nuostatais, Instituto vidaus
tvarkomyjy dokumenty nustatyta tvarka, $iais nuostatais ir kitais teisés aktais.

4. Centro nuostatai ir jy pakeitimai rengiami vadovaujantis Instituto direktoriaus nustatyta
tvarka, juos tvirtina Instituto direktorius.

Il SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS TIKSLAS IR FUNKCIJOS

5. Centro veiklos tikslas - plétoti aplinkos sveikatinimo intervencijas ir organizuoti jy
1gyvendinimg.

6. Centras, jgyvendindamas nurodyta tiksla, atlieka Sias funkcijas:

6.1. vykdo létiniy neinfekciniy ligy ir traumy prevencija, aplinkos sveikatinima ir sveikos
gyvensenos skatinima;

6.2. rengia inovatyvias aplinkos sveikatinimo intervencijas ir organizuoja jy jgyvendinima;

6.3. pagal kompetencija atlieka sveikatos strategijy ir programy priemoniy vertinima;

6.4. pagal kompetencija dalyvauja rengiant visuomenés sveikatos prieziliros teisés akty
projektus, teikia pastabas ir pasitlymus Sveikatos apsaugos ministerijai dél Kity institucijy parengty
teisés akty bei programy projekty, galinéiy turéti jtakos visuomenés sveikatai;

6.5 pagal kompetencija metodiskai vadovauja savivaldybiy visuomenés sveikatos priezitiros
jstaigoms, koordinuoja jy veikla;

6.6. pagal kompetencija informuoja visuomeneg ir teikia zinias tikslinéms grupéms;

6.7. Sveikatos apsaugos ministerijos pavedimu atstovauja Lietuvos Respublikos pozicijai
Europos Sajungos saliy eksperty komisijose ir darbo grupése, bendradarbiauja su Pasaulio sveikatos
organizacija ir kitomis tarptautinémis organizacijomis, uzsienio valstybiy atitinkamomis
institucijomis savo veiklos srityje;

6.8. pagal kompetencija dalyvauja rengiant sveikatos specialistus bei tobulinant jy profesing
kvalifikacija, sudaro salygas teikti mokomaja praktika aukstyjy mokykly studentams ir kitiems
klausytojams;

6.9. pagal kompetencija atlieka kitas direktoriaus pavestas funkcijas.



111 SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

7. Centras, siekdamas jgyvendinti jam numatytg veiklos tiksla ir vykdyti pagal
kompetencijy nustatytas funkcijas, turi teisg:

7.1. teikti Instituto direktoriui tvirtinti Centro nuostaty pakeitimus, darbuotojy pareigybiy
apraSymus ir pasiualymus dél struktaros, etaty ir darbuotojy darbo uzmokescio, skatinimo bei
nuobaudy;

7.2. naudotis Instituto turtu Centro pavesty funkcijy vykdymui Lietuvos Respublikos
jstatyma, Vyriausybés nutarima ir Kita teisés akta bei Instituto vidaus tvarkomyjy dokumenty
nustatyta tvarka;

7.3. naudoti Centro ir kity Instituto padaliniy darbuotojy darbo rezultatus teisés akty
nustatyta tvarka ir nepazeidziant autoriy teisiy;

7.4. pagal kompetencija dalyvauti rengiant sveikatos specialistus bei tobulinant jy
profesing kvalifikacija,

7.5. gauti Instituto ir kity Sveikatos apsaugos ministerijos reguliavimo sferos jstaigy
informacijg ir jstatymy nustatyta tvarka - kity Zinyby informacijg, reikiamg Centro veiklai;

7.6. teikti sialymus Instituto direktoriui kviesti konsultaciniam darbui jvairiy sriciy
specialistus;

7.7. teikti Instituto direktoriui tvirtinti savo produkcijos ir teikiamy paslaugy jkainiy ir
tarify, darbo apmokéjimo sistemos projektus, iSskyrus tuos atvejus, kai §ias sritis reguliuoja
Lietuvos Respublikos jstatymai ir Kiti norminiai aktai;

7.8. sitlyti sudaryti sutartis su juridiniais ir fiziniais asmenimis dél nemokamy ir mokamy
paslaugy teikimo, vykdyti sutartinius darbus ir naudoti uzdirbtas léSas jstatymy ir Instituto
nustatyta tvarka;

7.9. atstovauti Institutg ir $alj atitinkamose valstybés ir tarptautinése organizacijose
nustatyta tvarka gavus jgaliojimus;

8. Centras turi sias pareigas:

8.1. nustatyta tvarka rengti ir teikti savo veiklos planus, planuojamy darby samaty
projektus ir plany vykdymo ataskaitas;

8.2. uztikrinti savalaikj patvirtinty plany, Instituto direktoriaus ir jo pavedimu,
direktoriaus pavaduotojy, pavesty uzduociy (priemoniy) jvykdyma;

8.3. pagal kompetencija ruosti ir teikti plany vykdymo ataskaitas; informacija sprendimy
priéméjams, profesionalams ir visuomenei;

8.4. tvarkyti rastvedybg ir dokumentus jstatymy ir Instituto nustatyta tvarka;

8.5. atlikti savo veiklos vertinimg (savianalizg) Instituto nustatyta tvarka;

8.6. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

8.7. uztikrinti Centro darbuotojams sauga darbe;

8.8. naudoti is Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto gaunamas 1ésas Siuose
nuostatuose nurodytai veiklai;

8.9. garantuoti teikiamos informacijos ir ataskaity teisinguma;

8.10. turéti Kity teisiy ir pareigy, jei jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams,
kitiems teisés aktams ir Instituto nustatytai tvarkai.

IV SKYRIUS
CENTRO STRUKTURA IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

9. Centrg sudaro vadovas, Aplinkos sveikatinimo skyrius ir Visuomenés sveikatos
stiprinimo skyrius (toliau - Skyriai). Centro vadovas skiriamas teisés akty nustatyta tvarka.
Centro struktarg ir jos pakeitimus tvirtina Instituto direktorius.



10. Uz Centro valdymga ir darba organizavimg atsako Centro vadovas, kuris valdyma
igyvendina per Skyriy vadovus.

11. Centro vadovas atsiskaito Instituto direktoriui arba jo jgaliotam direktoriaus
pavaduotojui. Skyriy vadovai atsiskaito Centro vadovui.

12. Skyriai turi savo nuostatus, kuriuos tvirtina Instituto direktorius Centro vadovo
teikimu.

13. Centro vadovas:

13.1. vadovauja Centro veiklai, veikia jo vardu ir jam atstovauja;

13.2. sitlo ir formuoja Centro personalg ir uztikrina, kad jame dirbanciy darbuotojy
kompetencija buity pakankama Centrui pavestoms funkcijoms jgyvendinti;

13.3. rengia ir nustatyta tvarka teikia tvirtinti Instituto direktoriui Skyriy vadovy
pareigybiy apraSymy projektus. Teikia tvirtinti Instituto direktoriui Skyriy vadovy parengtus
Skyriy darbuotojy pareigybiy apraSymy projektus.

13.4. uztikrina ir atsako, kad planuojami ir vykdomi darbai pilnai jgyvendinty visas
Centrui pavestas funkcijas;

1.3.5. atsako uz tai, kad Centro veikla atitikty Lietuvos Respublikos jstatymus, Instituto
nuostatus, $iuos nuostatus ir kitus teisés aktus;

13.6. organizuoja, rengia ir nustatyta tvarka teikia Instituto direktoriui tvirtinti Centro,
Skyriy metinio darby plano, sutaré¢iy su kitomis institucijomis ir organizacijomis projektus, o
reikalui esant ir jy pakeitimy projektus;

13.7. organizuoja, rengia ir nustatyta tvarka teikia Instituto direktoriui tvirtinti Centro,
Skyriy metiniy plany, laikiny Instituto direktoriaus arba jo jgalioto direktoriaus pavaduotojo
pavedimy ir prisiimty jsipreigojimy jvykdymo ataskaitas;

1.3.8. teikia Instituto direktoriui pasitlymus nustatant Centro darbuotojy darbo
uzmokestj, skatinant darbuotojus bei skiriant jiems drausmines nuobaudas;

13.9. uztikrina ir atsako uz saugias Centro darbuotojy darbo salygas;

13.10. atsako uz tinkamg turto valdyma, naudojima, disponavima juo;

13.11. isvykstant ar iSeinant atostogy, perduoda informacija apie visus nebuvimo
laikotarpio zinomus ir tikétinus darbus jj pavaduosian¢iam asmeniui (Skyriaus vadowvui),
instruktuoja jj, kaip elgtis nenumatyty situacijy atveju;

13.2. vykdo kitus laikinus Instituto direktoriaus arba jo jgalioto direktoriaus pavaduotojo,
pavedimus.

V SKYRIUS
DARBO SANTYKIAI

14. Darbo santykius Centre reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, Kiti
jstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, Instituto nuostatai, Instituto patvirtintos
tvarkos, Centro nuostatai, darbo sutartys, vidaus tvarkos taisyklés ir darbuotojy pareigybiy
aprasymai.

15. Centro darbuotojai j darba priimami ar skiriami j pareigas Instituto direktoriaus ir
teisés akty nustatyta tvarka.

16. Centro darbuotojai uz padarytg Instituto turtui Zalg atsako jstatymy nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS )
VEIKLOS KONTROLE

17. Centro veiklos kontrole atlieka direktoriaus pavaduotojas (pagal patvirtinta Higienos
instituto struktiirg) - bendrg veiklos plany, ataskaity ir Instituto direktoriaus pavedimy vykdyma.



VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NIOSTATOS

18. Centras pertvarkomas, reorganizuojamas arba likviduojamas teises akty, Instituto
nuostaty nustatyta tvarka, Instituto direktoriui priémus sprendimg dél jo reorganizavimo ar
strukttiros pakeitimo.







